附件3：

2006年中央企业职工技能大赛

石油金属结构制作工竞赛规则

一、理论考试部分（30分）

1、试题内容

石油工业出版社2006年5月出版的《石油金属结构制作工职业技能培训教程与鉴定试题集》高级工、技师和高级技师部分为主要内容，高级工内容占60%，技师和高级技师内容占40%。

2、考试规则

考试形式为闭卷考试，题型为选择题（160道）和判断题（40道）。填涂标准答题卡，计算机阅卷，考试时间60分钟。

答题卡、2B铅笔和橡皮由承办单位准备，钢笔或签字笔由参赛选手自备。

二、操作技能考试部分（70分）

项目一：识绘安装图（7分）

1、试题说明

识图、绘图是冷作工（石油金属结构制作工）首要掌握的一项基本技能，它要求施工人员能够识别与绘制平面布置图、装配图、展开图，以及设备制作安装图等，并能够对各种样图进行分解展开，按图纸设计要求进行施工，以提高金属结构制作施工人员操作技能水平。难度属于高级工水平。以下图例仅供企业选拔选手时参考，竞赛时具体尺寸待定。

主要测试技能：

（1）根据图纸进行计算的技能；

（2）绘图技能；

（3）复杂形体构件的展开技能。

2、考试方式及时间

考试方式：理论计算（不得使用放样法）、画展开图； 考核时间为60min。
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图纸说明：

（1）图纸尺寸为外壁尺寸，板厚为8mm，单位为mm;

（2）在A2图纸上画出上述天圆地方的完整展开图；

（3）写出计算过程，保留整数位；

（4）需12等分圆周；

（5）图示高度经过壁厚处理；

3、评分标准

识绘安装图项目评分表
序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
计算
公式使用正确,计算步骤完整
30
公式使用每错一处扣5分,计算步骤每缺一处扣5分,扣完为止
　
　
　



计算结果正确
20
每错一处扣5分.扣完为止
　
　
　

2
绘制展开图
12等份均匀，允差1mm
25
每处每超差1mm扣5分，扣完为止
　
　
　



展开图曲线圆滑
15
用标准样板检查，最大偏离每超差1mm扣5分，扣完为止
　
　
　



展开图完整
10
展开图不完整该项不得分
　
　
　

合计

100





4、工具准备（单工位）

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
三角板
长度不小于130mm
套
1
选手自备

2
圆规
200mm
个
1
或绘图工具一套，选手自备

3
函数计算器

个
1
无编程功能，选手自备

4
橡皮

块
1
选手自备

5
铅笔
2B、HB、2H
支
若干
选手自备

6
钢笔或签字笔

支
1
选手自备

7
白纸

张
2
主办单位

8
A2图纸

张
1
主办单位

9
曲线板

只
1
选手自备

10
旋笔刀或削笔刀

只
1
选手自备

项目二：构件制作（12分）

1、试题说明

用所给出的材料制作“T”型钢件。

主要测试技能

（1）精确下料技能

（2）构件成型技能

（3）火焰矫形技能

2、制作要求

（1）按照下图尺寸下料划线，且距边缘线20mm处做出检查线，四角打出冲眼；

（2）火焰切割各边下料；

（3）下料后校平，校平后送检；

（4）组对只允许焊接一个支撑点；

（5）翼板两侧满焊，焊角高不低于６mm且在自由状态下完成焊接；

（6）焊后只允许火焰校平；

（7）工件不许用手锤敲击。
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3、评分标准

构件制作项目评分表
序号
考核 项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
下料检查
两板4条长边直线度检查，允差2mm
8
取最大点检查，超差1mm扣1分，每边扣完2分为止
　
　
　



长度、宽度尺寸检查
8
每条检查线长度超过1mm本线不得分
　
　
　



对角线长度检查
4
二条对角线长度差超过1mm不得分
　
　
　



两板平面度检查
5
不平度超过1.2mm不得分
　
　
　

2
组对成型
翼板中心位置偏差
5
超差1mm扣1分，超差2mm扣2分，超差超过2mm扣5分
　
　
　



翼板垂直度检查
5
间隔400mm确定检测点，共测5点，以上检查线为准，偏差超过1mm扣1分
　
　
　



底板上弓检查，允差1mm
10
每超1mm扣2分，超差超过3mm不得分
　
　
　



侧弯检查，检查翼板上端检查线允差1mm
10
每超差1mm扣2分，超差超过3mm不得分
　
　
　



底板不平度检查，允差1mm
28
间隔200mm确定检查1次，共检７点，每点超差1mm扣2分
　
　
　



工件清理
5
药皮、飞溅清理干净
　
　
　

3
焊角高度
焊角高度不低于6mm
12
焊角高度低于6mm累积长度每超过30mm扣2分；超过120mm本题不得分;且超过150mm后,每超30mm 扣本题总得分10%。
　
　
　

合计
100





4、工具准备（单工位）

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
手锤
2.5磅
把
1


2
钢卷尺
3m
把
1


3
直角尺
250×500mm
把
1


4
石笔

支
若干


5
平锉
300mm
把
1


6
电焊面罩

个
1
头套式

7
钢板尺
2m
把
1


8
打火机

个
1


9
火焊眼镜

个
1
选手自备

10
布手套

副
1


11
割炬

套
1
1#割嘴，乙炔

12
焊炬
中号
套
1


5、设备准备（单工位）

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
平台
3m×3m

1


2
电焊机
东升ZX7-400B
台
1
配套

3
透针

只
1
选手自备

4
划针

只
1
选手自备

5
样冲

只
1
选手自备

6、材料准备

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
钢板
6×600×1300mm
张
1
Q235钢板

2
电焊条
J422Ф4.0
Kg
5


项目三：钢结构组装：（30分）

1、试题说明

结构组装主要的操作包括：识图、放样计算、下料、复杂结构展开、构件组对、法兰组对以及其它附件的安装等，通过操作考核能够检测出参赛人员生产施工能力、配合与协调以及解决技术难题的能力。以下图纸仅供企业选拔选手时参考，竞赛时具体尺寸待定。

主要测试技能

（1）识图、计算、放样、下料技能；

（2）附件、法兰组对安装操作技能；

（3）构件体组对技能与技巧。

2、考试方法及时间

考试方法：实际操作（选手2人完成）；考核时间：7 小时。

3、制作要求

（1） 接管与法兰必须先行组对，经裁判确认后再与锥台安装；

（2） 支架和盘梯预制成型后须经现场裁判确认后才能安装，所有支架安装后才能安装盘梯。
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4、评分标准

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
锥台

制作
高度允差２mm ,测４点
5
每点每超差１mm扣２分，扣完为止．
　
　
　



对口间隙：０～２mm
5
均布检查５点，每超差1mm扣1分,扣完为止.
　
　
　



错边量允差0.5mm
5
每超差0.5mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



错口允差1mm
5
每超差1mm扣2分，扣完为止．
　
　
　



上、下口椭圆度允差2mm(与理论值比较）
5
每超差1mm扣2分，扣完为止．
　
　
　



上、下口圆弧度：用1/3 D样板测4点，间隙允差2mm
5
每超差1mm扣2分，扣完为止．
　
　
　

2
接管制作安装
样板12等分，展开长度允差1mm 
4
每超差1mm扣2分，扣完为止．
　
　
　



样板的弧线检测5点，允差1mm 
4
每超差1mm扣2分，扣完为止．
　
　
　



接管长度允差2mm
4
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



法兰面与接管垂直度允差1mm 
2
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



法兰螺孔平度允差1mm 
2
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



法兰面与锥台平行度允差2mm 
4
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



法兰面与锥台垂直度允差2mm 
2
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



接管高度允差2mm 
4
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



接管与锥台组对间隙允差１mm（测４点）
4
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　

3
盘梯制作安装
内外侧板长度允差２mm
4
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



内外侧板垂直度允差２mm
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



盘梯宽度允差２mm
2
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



踏步间距允差2mm
4
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



踏步水平度允差1mm（纵横向）
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



内侧板下边与锥台之间的距离允差２mm
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　

4
支架制作安装
几何尺寸：三边长度允差2mm 
3
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



切口间隙0～２mm 
2
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



向心度允差２mm
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



支架安装高度允差２mm
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



各支架与盘梯侧板连接间隙允差２mm
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　



支架水平面安装水平度允差１mm
5
每超差1mm扣1分，扣完为止．
　
　
　

合计
100





5、材料准备（单工位）

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
钢管
Ф108×4-350mm
根
1


2
法兰
DN100-1.0
个
1


3
钢板
δ3×1900×1500mm
块
1


4
角钢
∠25×25×3-4000mm
根
1


5
槽钢
［10＃-700mm
根
1


6
钢管
Ф60×5-1500mm
根
1


7
白铁皮
δ0.5×500×1500mm
张
0.5


8
电焊条
J422Ф2.5
根
若干


9
手段用料
δ10×100×3000mm
根
1


10
扁钢
FB40×3×4500mm
根
1


6、工具准备（单工位）

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
大锤
4磅
把
1


2
压弧锤

把
1
选手自备

3
钢板尺
1000㎜

1


4
直角尺
250×500㎜㎜

1


5
划规
300mm
个
1
选手自备

6
铁剪刀（弯）
300mm
把
1


7
钢卷尺
3m
把
1
选手自备

8
石笔


若干


9
布手套

付
2


10
磨光机
Ф100
台
1


11
铁销子

个
1


12
布剪刀

把
1




13
青稞纸

张
1


14
粉线

米
5


15
粉笔

根
若干


16
计算用纸
A4
张
6


17
火焊眼镜

个
1
选手自备

18
地规杆
Ф14-2200mm
根
1
地规支腿

选手自备

19
地规支腿

个
2
选手自备

20
圆钢
Ф14-400mm
根
1


21
加减丝

套
1


22
水平尺
300mm
把
1


23
鞋盖

付
1


7、设备准备（单工位）

序号
名称
规格
单位
数量

1
电焊机
东升ZX7-400B
台
1

2
气焊设备
1#割咀
套
1

3
钢平台
12×3000×3000mm
个
1

项目四：

    A、工件测绘（8分）

1、试题说明

按实物尺寸画出1：1比例的机械图，在合适位置标注满足加工需求的公称尺寸，加工部分精确到0.1mm，非加工部分精确到1mm。按试题给定内容在图纸上正确填写标题栏和技术要求，并在相应位置标注加工精度。工件三维尺寸在100mm以内。

主要测试技能：

（1）实际测量技能；     

（2）绘制图纸技能。

2、考试方法及时间

考试方法：根据实物测量、绘制。考核时间：60min。

3、评分标准

工件测绘项目评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
视图 选择
主视图选择
5
主视图选择不当扣5分，两视图可完全表达用三视图扣3分
　
　
　



视图布局
5
根据工件大小和图纸幅面合理布置　
　
　
　

2
视图 表达
投影规律
10
与主视图之间投影规律错误，每出现一个视图扣5分




3
线段 表达
粗实线
10
按配分除以粗实线条数，为每一粗实线分值，多画少画按线条数扣分






细实线、虚线、点画线、倒角线
10
按配分除以线条总数，为每一线条分值，多画少画按线条数扣分






线条选择
10
线条选择错误，每一条扣1分　
　
　
　

4
尺寸 标注
测量尺寸
15
测量每超差±1mm,每一处1分　
　
　
　



标注基准
5
合理选择基准标注，每选择一处不合理扣1分　
　
　
　



尺寸标注
12
按配分除以必要尺寸个数，为每必要尺寸分值。按少标注尺寸个数扣分。
　
　
　

5
技术 要求
工件有关技术要求说明
8
通过符号标注或文字说明，表达技术要求，每少标注或错误使用扣1分




6
标题栏
标题栏填写
5
按要求内容填写，每错一处扣1分




7
图面
图面清洁
5

　
　
　

合计
100





4、工具准备（单工位）

序号
工具
规格
单位
数量
备注

1
三角板
长度不小于130mm
套
1 
选手自备

2
图纸
A3或A2标准图纸
张
1 
　

3
卷笔刀或削笔刀

个
1 
选手自备

3
草稿纸
A4
张
1 
　

4
铅笔
2B、HB、2H
支
若干
选手自备

5
橡皮

块
1 
选手自备

6
游标卡尺
0～150mm
把
1 
选手自备

7
绘图工具

套
1 
选手自备

B、编制施工方案   （8分）

1、试题说明

施工方案主要包括：中、低压容器（含塔器）、浮顶储罐等项目的施工准备、施工组织、施工程序、质量管理措施、安全预防措施、交工验收等内容。

主要测试技能

（1）施工组织技能

（2）施工过程管理技能

（3）施工措施优先选择能力

（4）施工方案的编制技术与技巧

2、考试方法及时间

考试方法：笔试。 考核时间：120min。
3、评分标准

编制施工方案评分表
序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
施工准备
技术准备
10
　
　
　
　



人员








准备








施工材料准备








生产、生活设施








安全设施








质量准备






2
施工组织
　
10
　
　
　
　

3
施工程序
　
40
　
　
　
　

4
质量措施
　
15
　
　
　
　

5
安全措施
　
15
　
　
　
　

6
交工验收
　
10
　
　
　
　

合计
100
　
　
　
　

项目五．计算机操作：（5分）

1、试题说明

计算机测试主要包括：在OFFICE2003中Word操作系统下完成文档的编辑、输出等内容。主要包括文档输入、字体调整、简易表格设定和输入、基本排版操作、文档输出等。

2、主要测试技能

计算机基本操作技能；

3、考试方法及时间

考试方法：上机操作； 考核时间：60min。

4、考核要求

（1）在Word操作系统下完成文档和表格的录入和编辑：

a、文档输入：输入法为windows XP操作系统自带；

b、字体调整；

c、简易表格设定和输入；

d、基本排版操作；

（2）文档输出：使用网络打印机。

5、评分标准
计算机操作项目评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
开机
正常开机
5
开机正常得5分，否则扣5分




2
建立文件夹
在桌面上建立以自己考号为名的文件夹
10
文件夹名称错扣10分。




3
页面设计
打开Word文档进行页面设计
10
页边距错一个扣2分




4
文字录入
在Word文档中录入文字
35
字号错一处扣2分，格式错一处扣2分，公式中错一个符号扣1分。




5
表格绘制
在Word文档绘制表格
30
字号错一处扣2分，格式错一处扣2分。




6
文件保存
保存文件在文件夹
10
文件保存在文件夹得10分，否则扣10分。




合计
100


超时不得分

三、参赛选手自备工具清单

序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
钢笔或碳素笔

支
若干


2
铅笔
2B、HB、2H
支
若干


3
转笔刀或削笔刀

个
1


4
三角板
长度不小于130mm
套
1


5
函数计算器

只
1
无编程功能

6
橡皮

块
1


7
透针

只
1


8
圆规
200mm
把
1
或绘图工具一套

9
曲线板

个
1


10
划针

个
1


11
样冲

个
1


12
游标卡尺
0～150mm
个
1


13
地规支腿

个
2


14
火焊眼镜

个
1


15
压弧锤

个
1


16
纲卷尺
3mm
个
1
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