附件1：

2006年中央企业职工技能大赛

石油钻井工竞赛规则

一、理论考试部分（30分）

1、试题内容

石油大学出版社2004年出版的《石油钻井工职业技能培训教程和鉴定试题集》高级工、技师和高级技师部分为主要内容（高级工内容占60%，技师和高级技师内容占40%），占理论考试内容的2/3。
石油工业出版社2006年5月出版的《复杂钻井工艺技术》为补充内容，占理论考试内容的1/3。

（石油工业出版社发行部联系电话：010-64210392，联系人：许峰；石油大学出版社发行部联系电话：0546-8399580，联系人：魏芳芳）

2、考试规则

考试形式为闭卷考试，共两套试卷（题库和复杂钻井工艺技术），试卷题型为选择题（题库160道，复杂钻井工艺技术80道）和判断题（题库40道，复杂钻井工艺技术20道）。填涂标准答题卡，计算机阅卷，考试时间共90分钟。

答题卡、2B铅笔和橡皮由承办单位准备，钢笔或签字笔由参赛选手自备。

二、操作技能考试部分（70分）

（一）团体项目：起下钻及井控演习

1、试题说明

本题为团体项目，各参赛单位选出五名选手组队参赛，团体项目中每个人具体岗位由现场抽签决定。团体项目成绩不记入个人单项总分。

操作程序：

（1）一柱钻铤带钻头悬吊井口；

（2）下一柱钻铤、两柱钻杆；

（3）下完钻杆后，立即起钻；

（4）上卸扣使用液气大钳；

（5）起钻第二单根时发信号进行井控演习，演习完毕起钻；

（6）操作前召开小型班前会议；（注：班前会在上一组比赛时进行，不占用本组比赛时间）。

（7）操作前检查设备（2分钟内），确认正常后发信号记时开始；

（8）双吊卡作业；

（9）说明：井控演习信号：司钻鸣镝30s；关井长鸣镝3s一5s，2声短信号；开井鸣镝3短信号。开井手势：双手手心向上接近头部；开井手势：双手手心向下十字交叉胸前。

2、考试方式及时间

考试方式：实际操作； 考核时间为40min。

3、评分标准

石油钻井工团体项目司钻岗位评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评　　分　　标　　准
扣分
得分
备注

1
下钻
设备的检查
6
检查指重表；大绳；刹车系统；防碰天车；死、活绳头固定；司钻操作台（手柄位置、气压表）；司钻控制台（手柄位置、气压表）；报警喇叭。每漏一项各扣0.5分。
　
　
　

2

下钻铤
5
操作平稳；观看指重表；控制下放速度；中途点刹二次；坐卡瓦后母扣端面距转盘面0.5~0.6m。否则每项扣1分。
　
　
　

3

卸提升短节
3
上提提升短节不得挂扣；提离母接头不得超过0.2m；提升短节轻放在转盘上。否则每项扣1分。
　
　
　

4

起空游车
6
起空游车两次合气门；中途放气两次；目送游车过指梁；大绳排列整齐；提升高度一次成功。否则每项扣1分。
　
　
　

5

下第一柱钻杆
5
看到信号后上提钻具；一次上提钻杆公扣和钻铤母扣距离不超0.2m；对扣一次成功。否则每项扣1分。
　
　
　

6

上提钻具
3
上提钻具一次提出卡瓦；下放钻具控制速度；接头过转盘点刹车；吊卡轻放在转盘上。否则每项扣1分。
　
　
　

7

换吊卡
3
摘吊环和挂吊卡操作平稳；一次成功。否则每项扣1分。
　
　
　

8

起空游车
6
起空游车两次合气门；中途放气两次；目送游车过指梁；大绳排列整齐；提升高度一次成功。否则每项扣1分。
　
　
　

9

下第二柱钻杆
6
看到信号后上提钻具；一次上提钻杆公扣距母扣距离不超0.3m；对扣一次成功；吊卡轻坐在转盘上；大钩弹簧放松。否则每项扣1分。
　
　
　

10

起第一柱钻杆
5
按一起二放三负荷上提钻具；操作平稳；观看指重表；立柱接头提离转盘面不超过0.50m。否则每项扣1分。
　
　
　

11

放空游车
3
钻具入钻杆盒一次到位；放空游车操作平稳；吊卡轻坐在转盘上；挂吊卡一次成功。否则每项扣1分。
　
　
　

12

起第二柱钻杆
3
按一起二挂三负荷上提钻具；观看指重表；钻杆提出转盘面1~2m发出溢流信号。否则每项扣1分。
　
　
　

13
防喷演习
防喷演习
30
发出信号后停止起钻作业；下放钻柱吊卡坐在转盘上；起空游车3~5m；抢接回压凡尔后下放空游车挂吊卡；上提钻具0.1~0.3m；打开液动阀后发出关防喷器信号；在司控台正确开关防喷器；下放钻具吊卡坐于转盘上；抢接方钻杆；录取立压、套压和钻井液增量；向裁判汇报；发出信号演习结束，恢复正常工况。否则每缺一项扣3分。每失误一项扣2分，每项操作不平稳扣1分。关井程序错不得分.
　
　
　

14
起钻
卸方钻杆
3
卸方钻杆入鼠洞一次成功；摘大钩一次成功；操作平稳。否则每项扣1分。
　
　
　

15

起第二柱钻杆
5
按一起二挂三负荷上提钻具；平稳操作；观看指重表；中途放气；坐完卡瓦后母扣端面距转盘面0.5~0.6m；液压大钳卸扣不得弹扣。否则每项扣1分。
　
　
　

16

放空游车
3
钻具入钻杆盒一次成功；放空游车操作平稳；吊卡扣提升短节一次成功。否则每项扣1分。
　
　
　

17

起钻铤
5
按一起二挂三负荷上提钻具；提出卡瓦一次成功；上提钻具观看指重表；钻头提出转盘面0.5m以内；盖井口、工具归位后操作结束。否则每项扣1分。
　
　
　

合计
　100
　
　
　

石油钻井工团体项目副司钻岗位评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评　　分　　标　　准
扣分
得分
备注

1
下     钻     
设备检查
20
检查泵机油；冷却系统；保险凡尔；泄压管线固定；闸门组开关；空气包压力表；泵压表； 远程控制台（手柄位置、压力表）；井口锁紧杆；每缺一项扣2分；
　
　
　

2

下  钻
30
倒闸门到高压状态；检查泵上水和排水情况；活塞；拉杆；缸套情况。泵房工作结束后协助钻台工作。否则每项扣2分。
　
　
　

3

起钻
5
倒闸门至灌钻井液状态。否则不得分。
　
　
　

4
防喷演习
防喷演习
30
听到信号后迅速到远程控制台；检查三位四通阀是否到位；到井口观察锁紧杆是否到位；并向钻台发信号；检查地面控制管汇是否漏油；回到泵房倒闸门做压井准备；接到开井信号后检查锁紧杆是否处于开位；并向钻台发信号；回到远程控制台检查是否正常。否则每缺一项扣3分；操作失误扣2分；每项动作不到位扣1分。
　
　
　

5
起钻
起钻
15
协助钻台卸方钻杆入鼠洞；到泵房倒闸门至灌钻井液状态；操作结束后清理泵房、工具归位。否则每缺一项扣5分。每项工作不到位扣2分。
　
　
　

合计
100分
　
　


石油钻井工团体项目井架工岗位评分表     

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评　　分　　标　　准
扣分
得分
备注

1
下钻
设备检查
8
井架绷绳；钻台底座；防喷器组；气动绞车；转盘；游动系统；节流控制台；节流管汇；防碰天车绳；安全带；二层台绳索及保险绳。每少一项扣1分。
　
　
　

2

下钻铤
8
准备好兜绳；观察钢丝绳；目送游车过指梁；及时发出停车信号；扣吊卡一次成功。否则每项扣2分。
　
　
　

3

上扣
3
发出上提信号；上扣使用兜绳；扶正钻具。否则每项扣1分。
　
　
　

4

下放钻具
2
目送游车过指梁；做下次操作准备。否则每项扣1分.
　
　
　

5

下第1柱钻杆
8
观察钢丝绳；目送游车过指梁；及时发出停车信号；扣吊卡一次成功。否则每项扣2分。
　
　
　

6

上扣
3
发出上提信号；上扣使用兜绳；扶正钻具。否则每项扣1分。
　
　
　

7

下放钻具
2
目送游车过指梁；做下次操作准备。否则每项扣1分.
　
　
　

8

下第2柱钻杆
8
观察钢丝绳；目送游车过指梁；及时发出停车信号；扣吊卡一次成功。否则每项扣2分。
　
　
　

9

上扣
3
发出上提信号；上扣使用兜绳；扶正钻具。否则每项扣1分。
　
　
　

10

起第1柱钻杆
8
准备好兜绳；目送游车过指梁；吊卡坐好后兜好兜绳；扶正钻具；开吊卡一次成功；钻具排放整齐。否则每项扣2分。
　
　
　

11

游车下行
2
目送游车过指梁；做下次操作准备。否则每项扣1分.
　
　
　

12
井控演习   
井控演习
30
听到信号后迅速到位；接到关井手势后关节流阀试关井；观察记录套压变化；汇报套压；接到开井信号后开液动节流阀处于半开位置。每缺一项扣3分；操作错误扣2份；动作不规范扣1份。
　
　
　

13
  起钻
起第2柱钻杆
10
准备好兜绳；目送游车过指梁；吊卡坐好后兜好兜绳；扶正钻具；开吊卡一次成功；钻具排放整齐。否则每项扣2分。
　
　
　

14

游车下行
2
目送游车过指梁；做下次操作准备。否则每项扣1分.
　
　
　

15

起钻铤
3
目送游车过指梁；钻头提出转盘后工具归位、操作结束。否则每项扣1分。
　
　
　

合计
　
　
　
　

石油钻井工团体项目内钳工岗位评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评　　分　　标　　准
扣分
得分
备注

1
下钻
巡回检查
10
检查指重表；立泵压表；绞车固定；吊卡；卡瓦；吊环；安全卡瓦；B型吊钳等。每缺一项扣1分。




2

下钻铤
10
手扶钻铤入井口；检查钻具；钻铤高出转盘面0.5-0.6米；安全卡瓦高出卡瓦0.05米；卡瓦和安全卡瓦方向正确；手握方向和站位正确。否则每项扣2分。




3

卸提升短节
5
液压大钳卸扣；操作正确；一次卸扣完成；吊提升短节不挂不碰。否则每项扣2分；




4

起空游车
2
涂丝扣油；检查母扣台肩面；少一项扣1分。




5

下第一柱钻杆
3
扶钻杆不磕不碰；对扣一次成功；配合外钳工上扣。少一项扣1分。




6

上提 钻具
3
配合外钳工卸安全卡瓦；取卡瓦；操作正确。否则每项扣1分.




7

倒换吊卡
5
不得提前取安全销；摘吊环和挂吊卡一次成功；护送吊卡过母接头。否则每项扣1分。




8

起空游车
2
涂丝扣油；检查母扣台肩面；少一项扣1分。




9

下第二柱钻杆立柱
3
扶钻杆不磕不碰；对扣一次成功；配合外钳工上扣。少一项扣1分。




10

起钻
5
刮钻井液；检查钻具、观察钻具根数；坐吊卡；配合外钳工卸扣；将钻具推向钻杆盒排齐；少一项扣1分。




11

起第二柱钻杆
3
听到报警坐吊卡后摘保险销；摘吊环。少一项次扣1分




12
井控演习                
井控演习
30
抢接回压凡尔；紧扣；挂吊环；打手式将已关井信号传递给副司钻；抢接方钻杆；记录立压；打手式将开井信号传递给副司钻；打手式结束演习；恢复正常。少一项扣3分；配合不当扣2分；动作不到位扣1分。




13

起钻
6
配合外钳工卸方钻杆卸；方钻杆入大鼠洞；卸回压凡尔；挂吊卡；刮钻井液；检查钻具、观察钻具根数。少一项扣1分，一次不成功扣2分。




14
起钻
卡钻铤
5
坐卡瓦；卡安全卡瓦；配合外钳工卸扣；将钻具推向钻杆盒排齐。少一项扣1分。




15

上提提升短节
5
液压大钳紧扣；摘挂绳套规范；不碰不挂；否则每项扣1分。




16

起钻铤
2
卸安全卡瓦；提卡瓦一次成功；检查钻铤；盖井口；工具归位。少一项扣1分。




合计
100




石油钻井工团体项目外钳工岗位评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评　　分　　标　　准
扣分
得分
备注

1
下钻           
设备检查
8
检查电控柜；液压泵；液压大钳；旋塞阀；回压阀；旋塞扳手；钻台手工具。每缺一项扣1分。
　
　
　

2

下钻铤
10
站位准确；扶钻铤顺利入井；观察指重表；配合内钳工坐卡瓦使母扣距转盘面0.5-0.6m；卡好安全卡瓦距卡瓦0.05m；否则每项扣2分。
　
　
　

3

卸提升短节
6
操作液压大钳与内钳工配合卸提升短节；吊摆放提升短节到规定位置；操作平稳安全；操作失误或未达安全要求每项扣2分。
　
　
　

4

下第一柱钻杆
8
空吊卡上行时检查钻铤母扣螺纹及密封台肩面；涂好丝扣润滑脂；与内钳工一起配合司钻扶钻具井口对扣一次成功；平稳操作液压大钳上扣；扭矩达到规定要求；配合内钳工卸掉安全卡瓦；提出卡瓦一次成功；钻具下放时注意悬重变化；每缺少一项扣1分。
　
　
　

5

换吊卡
8
吊卡距转盘面1.5m左右时,站好位置；一手扶吊环一手拿保险销；待吊卡坐于转盘面时取出保险销；与内钳工配合挂空吊卡一次成功；插好保险销；护送吊卡过母接头；每缺少一项扣1分。
　
　
　

6

下第二柱钻杆
8
配合内钳工护送钻杆立柱至井口；对扣一次成功；液压大钳上扣；操作平稳；上扣扭矩达到要求；司钻提起钻具刹车后开吊卡；配合内钳工拉出吊卡；钻具下放时注意悬重变化；每缺少一项扣1分。
　
　
　

7
起钻
起第一柱钻杆
6
钻具上行时检查钻具；注意悬重变化及钻具起升位置；及时提醒司钻；立柱出转盘后扣吊卡一次成功；平稳操作液压大钳卸扣；与内钳工一起推立柱到钻杆盒排齐；每缺少一项扣1分。
　
　
　

8
防  喷  演  习
起第二柱钻杆
5
当得知溢流报警信号后停止起钻作业；当吊卡坐于转盘面时站好位置；配合内钳工及时取出安全销；摘开吊环；护送吊环离开钻杆母接头；每缺少一项扣1分。
　
　
　

9

抢接回压阀
5
配合内钳工抢接回压凡尔；井口对扣一次成功；操作平稳；紧扣达到要求；每缺少一项扣1分。
　
　
　

10

挂吊环
2
配合内钳工挂吊环一次成功；插上吊卡安全销一次成功；每缺少一项扣1分。
　
　
　

11

抢接方钻杆
10
当吊卡坐于转盘面时取出保险销一次成功；取出吊环一次成功；拉吊环挂水龙头一次成功；扶方钻杆井口对扣一次成功；平稳操作液压大钳上扣；上扣扭矩达到要求；每缺少一项扣1分。协助司钻压刹把
　
　
　

12

恢复正常工况
8
卸方钻杆；入鼠洞；摘大钩；卸回压阀；每缺少一项扣2分；一次不成功扣1分。
　
　
　

13
起  钻
起第二柱钻杆
8
配合内钳工挂吊卡一次成功；插上吊卡安全销一次成功；钻具上行时刮钻井液检查钻具；注意悬重及钻具起升位置；立柱出转盘后坐卡瓦一次成功；卡好安全卡瓦距卡瓦0.05米；平稳操作液压大钳卸扣；与内钳工一起推立柱到钻杆盒排齐；每缺一项扣1分。
　
　
　

14

接提升短节
4
配合内钳工及司钻吊提升短节井口对扣一次成功；液压大钳紧扣达到要求；配合内钳工卸安全卡瓦；提出卡瓦一次成功；每缺少一项扣1分。
　
　
　

15

起钻铤
4
钻具上行时刮钻井液检查钻铤；注意悬重及钻具起升位置；直至钻头出转盘面盖井口；工具归位；每缺少一项扣1分。
　
　
　

合计
　100
　
　
　

4、井口工具准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
吊 卡
127
个
2


2
三面卡瓦
159
个
1


3
安全卡瓦
159
个
2


4
液压大钳

套
1


5
液压泵站

套
1


6
手工具一套

套



7
钻杆回压凡

个
1


8
链 钳

个
2


9
提升短节

个
1


5、设备准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
钻 机
F320
套
1


2
辅助设备气动小绞车

台
1


3
井控设备；远程控制台

套
1


4
司钻控制台

套
1


5
单闸板、双闸板、万能防喷器

套
1


6
节流、压井管汇

套
1


6、材料准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
钻杆丝扣油

桶
1


2
棕 绳
φ28
盘
1


（二）个人单项

项目一：起放空游车（15分）

1、试题说明

起放空游车是测试钻井工在现场刹把操作技能，它要求操作较高的实际操作经验和较高的操作水平。难度属于高级工水平。主要测试技能：

（1）测试操作者对刹把的正确使用和标准操作技能；

（2）测试操作者对游车起放熟练程度；

2、考试方式及时间

考试方式：实际操作； 考核时间为5min。

说明：柴油机转速为1100转/分，绞车二档运转。

3、评分标准

起放空游车项目评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评　　分　　标　　准
扣分
得分
备注

1
检查、调试
检查并试验防碰天车系统并对防碰天车调试
5
1、未检查、调试扣3分
　

　





2、试验方法不正确扣2分
　
　
　

2
检查并试验刹车机构
试验刹车机构
5
1、未试验、检查扣3分
　
　
　



刹把角度合适，调试方法正确

2、方法不正确扣2分
　
　
　

3
检查注水量
检查确认注水量并做好起升准备
2
1、不检查准备不足扣2分
　
　
　

4
起升操作
1.起升时三次合气开关
15
1、否则每少一次扣2分
　
　
　



2.左手不离气开关；右手不离刹把；姿势正确，随时观察游车起升高度

2、每缺一项扣2分






3.游车上升过程中两次摘挂气开关放气确认气路畅通与否

3、否则每少一次扣2分




5
高度确认
起升高度确认：游车起至适当高度摘气门刹车，吊卡上升至操作台栏杆以上1m停止
15
1、起升高度一次到位，超出标准＋0.1m扣2分依次类推，分数扣完为至
　
　
　

6
下放空游车
1.控制下放速度；目视吊卡
23
1。否则每项扣2分
　
　
　



2.当游车下放至 3m左右再缓慢刹车

2、过早刹车扣2分
　
　
　



3.当游车下放均匀减速至转盘面支架时缓慢刹车坐线

3、超线±10mm扣5分；超线±20mm扣10分；超线±30mm扣15分；未均匀减否则不得分
　
　


7
剩余水测量
将碗中的剩余水量倒入1000ml的量筒中
35
少的部分按每少5ml扣1分。依次类推，直到分数扣完为至
　
　
　

8
要求及时间设定
1、此项目必须在5分钟（待定）内完成
　
超规定时间1分钟从总分中扣10分。超规定时间2分钟本项目不得分。其余时间按插入法扣分
　
　
　



2、检查不计考核时间内，吊卡在操作前、后都在支架线（高度0.5-1m）上为起点


　
　
　

合计





4、工具准备
序号
名 称
规 格
单位
数量
备注

1
透明量筒
1000mL
个
2


2
水 桶

个
1


3                                     
标志尺

个
3


4
水 碗
1000mm
个
1


5
直 尺
1000mm
个
2


6
套管吊卡
139.7mm
个
1


7
漏 斗
1000mm
个
1


5、设备准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
钻机
F320
套
1


项目二：单点电子测斜仪（15分）
1、试题说明
单点电子测斜仪是钻井工在现场施工中体现出较高技能，它要求操作者要有较高知识面及一定的操作技能水平。难度属于高级工以上水平。

主要测试技能：
（1）测试操作者对单点电子测斜仪正确使用技能
（2）测试操作者对单点电子测斜仪熟练程度
2、考试方式及时间
考试方式：实际操作； 考核时间为10min。
3、评分标准（评分表）

单点电子测斜仪项目评分表    

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评 分 标 准
扣分
得分
备 注

1
仪器连接
1.检查仪器；2.关闭探管电源；

3.关闭控制器电源
14
不检查仪器扣2分；不关闭探管电源扣2分；不关控制器电源扣2分
　
　
　

　

　



连接充电电池筒

连接充电电池筒不规范扣1分；
　
　




连接专用通讯电缆：a、正确使用航空插头：凸键对准插座的凹槽，往下插入；b、RS232插头插入控制器串口

连接专用通讯电缆：a、航空插头1次不成功扣4分；b、RS232插头插入控制器串口1次不成功扣1分
　
　




打开探管、控制器电源开关

未打开探管、控制器开关扣2分
　
　


2
仪器测试
1.进入测试界面，按开始测试
25
未进入测试界面，开始测试扣1分
　
　
　

　

　

　



2.观察电池电压值，若＜4.8V，应更换充电电池筒

2、电池电压小未更换或充电扣2分
　
　




3.观察温度值，应与现场温度接近，若差异太大，请先更换电池筒，若故障依旧请更换探管

3、观察温度值不清，若差异太大，未更换电池筒，有故障未排除扣2分
　
　




4.将探管水平放置，按工具面角0°、180°顺时针方向旋转探管，每转90°静止40s后，分别观看井斜测量值应≥85°，否则说明探管有故障（20分）

4、操作方法错扣10分，有问题未查出10分
　
　


3
高边修正
1、将探管挂在已连接好的定位键轴上，定向引鞋的缺口水平向上摆放          
12
1.操作错一次扣2分        
　
　
　

　



2、探管静止40s后，按“清零”，再按“修正”，此时高边示值：0±0.2°,实现高边修正

2、高边修正方法错扣6分数值错扣4分
　
　


4
探管设置
1、定时：2分钟 
13
1、未定时扣4分
　
　
　

　

　



2、设置完成后，关闭探管、控制器电源

2、设置方法错扣2分，未关闭探管、控制器电源各扣2分
　
　




3、正确拔取通讯电缆

3、操作失误扣5分
　
　


5
探管工作
1、打开探管电源开关
9
1、未开关电源扣1分
　
　
　

　

　

　

　



2、长按探管“启动”按钮，直到探管指示灯由“红”变“绿”，开始记时

2、操作方法错1次扣2分
　
　




3、将探管按一定角度斜放操作台

3、操作方法错1次扣2分
　
　




4、延时时间到，探管指示灯由“绿”变“绿灯闪”时，长按“启动”按钮，指示灯变“红”

4、操作方法错扣1分
　
　




5、关闭探管电源 （2分）

5、未关闭探管电源扣2分；     
　
　


6
仪器连接
1、正确使用通讯电缆使探管与控制器连
7
插错通讯电缆扣3分；连错扣2分 
　
　




2、打开探管、控制器电源开关 

操作方法错1次扣2分
　
　



数据读取
1.进入数据接收界面，按“接收”键。接收数据
3
未“接收”数据扣1分
　
　
　

　



2.打印数据 （1分）；保存数据

未打印扣1分；未保存扣2分
　
　


7
撤收
1.完成后，关闭探管、控制器电源
15
1.未关闭探管、控制器电源扣分
　
　
　

　

　



2.正确拔取通讯电缆： 若直接拽插头尾部的电缆，则视为错误

2.操作方法错1次扣6分
　
　




3.恢复仪器赛前原状

3、未恢复仪器原状扣5分
　
　


8
注意
在整个操作过程中，如发现控制器指示灯变为“红”，应接上稳压电源，为控制器充电，充电时，控制器指示灯为“红灯闪”状态 
2
未按程序操作扣2分




合计
　
　
　

注：在“仪器连接”操作过程中，选手违章，为确保仪器安全，裁判员有权制止，并扣除该项配分。

5、设备准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
HKCX-DZ-3K

套
1


2
支 架

个
2


6、材料准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
打印纸

卷
1


2
打印色带

个
1


项目三、钻井液参数测定：（10分）
1、试题说明
钻井液参数测定是钻井工掌握的一项基本技能，它要求施工人员能够正确使用，并能够对它进行熟练操作，操作技能水平难度属于高级工水平。

主要测试技能：
（1）根据仪器测定钻井液性能基本技能
（2）测定操作过程熟练程度         
2、考试方式及时间
考试方式：实际操作； 考核时间为18min。
3、评分标准

钻井液参数测定项目评分表
序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
准备工作
1、检查六速旋转粘度仪主体、内筒、外筒、测试液杯；
8
准备工作不到位扣2分，仪器漏检一项扣0.5分。
　
　
　



2、连接线头、秒表、小螺丝刀、1000ml量杯取样、计算器；


　
　
　



3、 液杯、量筒挂架、高压胶管、气源、气流调节阀、活动扳手（30cm一把、15cm一把）、计时秒表、液杯1000ml（取样）、滤纸 9cm、150mm钢板尺、量筒、搅拌机。


　
　
　



4、在600r/min下搅拌10s，并静置10min后读值并记录3r/min下的最大读值。


　
　
　



5、计算初切G10s=1/2φ3.I　　　　　　　　终切G10m=1/2φ3.F


　
　
　

2
流变参数测量
1、将仪器置于水平的工作平台
2
仪器不水平扣2分
　
　
　



2、装内外、筒，连接电源，使变速拉杆处于最低位置
6
一项操作不规范扣2分
　
　
　



3、将搅拌好的钻井液注入测试杯350ml。
6
注入量不对不得分
　
　
　



4、将测试杯放在托盘上，外筒刻度线与钻井液面平行，旋紧托盘手柄
6
错一项扣3分
　
　
　



5、合上电源开关，将电机开关拨到高速搅拌10s，读出￠600值，调到抵挡搅拌10s，读出￠300值，
6
操作不规范扣3分，读数不准确扣3分。
　
　
　



6、将变速杆提到最高位置，启动高速档读￠6值，调低速档读￠3值。
9
操作不规范扣3分，读数不准确扣3分。
　
　
　



7、置变速拉杆于最低位，拨高速档，搅拌10s后，静止10min，将变速杆拉到中间，开低速档，读￠3值，测初切。
10
操作不规范扣3分，读数不准确扣3分。
　
　
　



8、处理数据：表观粘度、塑性粘度、动切力、初切、终切、N值及K值，列出计算公式。
10
数据计算错误一项扣2分
　
　
　



9、仪器清洗归位
2
未清洗归位扣2分
　
　
　

3
API失水测定
1、取出滤失仪液杯用手指堵住液杯小孔，将充分搅拌后的钻井液注入液杯内至刻度线处，装入“O”型密封圈、滤纸，盖好杯盖，旋好后将液杯输气头装入阀体输出端，卡紧
10
未堵住小孔扣2分；注入钻井液不准扣5分；“O”型密封圈等一项没装好或顺序错误扣一分
　
　
　



2、将刻度量筒放在滤失仪流出口下面，旋动手柄将压力调整为０．６９MPa，压力源为压缩氮气或空气,待第一滴液体流出后启动秒表计时
5
压力不准确扣３分，计时不准确扣２分
　
　
　



３．当滤出时间到７．５分钟时，将滤失仪流出口上的残留液滴收集到量筒中，移去量筒，读数并记录所采集的滤液的体积（单位：毫升，测定的滤失量乘２可得到３０分钟滤失量的近似值）；关闭压力源，放掉滤失仪中的压力，取下滤失仪液杯，倒掉杯中的钻井液
10
每一项操作不准确扣２分，未放压力取滤失杯扣5分,滤失量误差大于０．５毫升扣４分
　
　
　



４．小心取出带有泥饼的滤纸，用水冲去滤饼表面的浮泥，用钢板尺测量并记录滤饼厚度（单位：mm）
8
未冲洗浮泥或冲坏泥饼扣４分，未测量和记录滤饼厚度值扣４分
　
　
　



仪器清洗归位
2
未清洗归位扣2分
　
　
　

4
时间
限定时间１８分钟，到时停止操作。
　
　
　
　
　

合计
　100
　
　
　

4、工具准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
活动扳手
500mm
把
1


2
活动扳手
300mm
把
1


3
秒 表

只
1


4
小螺丝刀

个
1


5
量 杯
1000ml

1


6
量 杯
10-20ml
个
1


7
函数计算器

只
1


8
高压打气筒

个
1


9
钢板尺
150mm
个
1


10
毛 巾

条
1


11
钢笔或签字笔

个
1


5、设备准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
六速旋转粘度计
ZNN—D6S
台
1


2
中压失水仪
ZNS-2A
台
1


3
搅拌机
GJ-3s
台
1


6、材料准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
API滤纸适量

盒
1


2
流变分数、滤失量、滤饼数值的记录本

本
1


3
钻井液

桶
20L


项目四：选择组装卡瓦打捞筒（10分）
1、试题说明
选择组装卡瓦打捞筒是处理事故时，正确选择打捞工具要掌握的一项基本技能，它要求施工人员具有较全面的钻井知识，并能够对各种事故类型有所了解。难度高于高级工水平。）
主要测试技能：
⑴ 测试知识面。 
⑵ 测试熟练程度及操作技能。
2、考试方式及时间
考试方式：实际操作，由选手现场随机抽取一题； 考核时间为10min。
3、评分标准

选项A：组装卡瓦打捞筒项目评分表
内容设定：井眼Ф215.9mm，鱼头外径：Ф159mm  

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备  注

1
打捞筒选型
所选的打捞筒应为LT-T200,将LT-T200打捞筒的上接头;打捞筒本体,引鞋挑出按组装顺序摆放到指定工作地.
30分
1)选错型号不得分.2)每选错一项配件扣5分
　
　


2
卡瓦及盘根（密封圈）选型
选择156～158mm的卡瓦和相应密封盘根.
20分
1)选错型号不得分.2)每选错一项配件扣5分
　
　


3
组装程序
1）清洗丝扣：打捞筒两端螺纹；上接头两端螺纹；引鞋螺纹。
15分
少洗一项扣2分
　
　
模  拟



2）涂润滑脂：所有螺纹涂润滑脂包括内筒体的卡瓦螺旋。
12分
少涂一项扣2分
　
　
模  拟



3）检查盘根并组装
3分
组装方向不对扣3分，装不平扣2分
　
　




4）安装筒体
5分
方向装反不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



5）安装卡瓦
5分
装不到位不得分
　
　




6）组装卡瓦键与控制圈，指形键接触靠拢
5分
装不到位不得分
　
　




7）组装引鞋
5分
装不到位不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



8）时间到停止操作
　

　
　


4
现场整理
操作完后按裁判要求恢复原样
5分
没恢复扣5分
　
　


合计



选项B：组装卡瓦打捞筒项目评分表
内容设定：井眼Ф215.9mm，鱼头外径：Ф127mm 
序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
得分
扣分
备  注

1
打捞筒选型
所选的打捞筒应为LT-T194,将LT-T194打捞筒的上接头;打捞筒本体,引鞋挑出按组装顺序摆放到指定工作地.
30分
1)选错型号不得分.

2)每选错一项配件扣5分
　
　
　

2
卡瓦及盘根（密封圈）选型
要求选择124～126mm的卡瓦和相应的密封盘根.
20分
1)选错型号不得分

.2)每选错一项配件扣5分
　
　
　

3
组装程序
1）清洗丝扣：打捞筒两端螺纹；上接头两端螺纹；引鞋螺纹。
15分
少洗一项扣2分
　
　
模  拟



2）涂润滑脂：所有螺纹涂润滑脂包括内筒体的卡瓦螺旋。
12分
少涂一项扣2分
　
　
模  拟



3）检查盘根并组装
3分
组装方向不对扣3分，装不平扣2分
　
　
　



4）安装筒体
5分
方向装反不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



5）安装卡瓦
5分
装不到位不得分
　
　
　



6）组装卡瓦键与控制圈，指形键接触靠拢
5分
装不到位不得分
　
　
　



7）组装引鞋
5分
装不到位不得分,余扣超过1扣扣2分


不留余扣



8）时间到停止操作
　

　
　
　

4
现场整理
操作完后按裁判要求恢复原样
5分
没恢复扣5分
　
　
　

合计
100
　

选项C：组装卡瓦打捞筒项目评分表

内容设定；井眼Ф152.4mm，鱼头外径：Ф88.9mm   
序号
考核项目
考核内容及要求
配 分
评 分 标 准
扣分
得分
备  注

1
打捞筒选型
所选的打捞筒应为LT-T127,将LT-T127打捞筒的上接头;打捞筒本体,引鞋挑出按组装顺序摆放到指定工作地.
30分
1)选错型号不得分.

2)每选错一项配件扣5分
　
　
　

2
卡瓦及盘根（密封圈）选型
要求选择86～88mm的卡瓦和相应的密封盘根.
20分
1)选错型号不得分

2)每选错一项配件扣5分
　
　
　

3
组装程序
1）清洗丝扣：打捞筒两端螺纹；上接头两端螺纹；引鞋螺纹.
15分
少洗一项扣2分
　
　
模  拟



2）涂润滑脂：所有螺纹涂润滑脂包括内筒体的卡瓦螺旋。
12分
少涂一项扣2分
　
　
模  拟



3）检查盘根并组装
3分
组装方向不对扣3分，装不平扣2分
　
　
　



4）安装筒体
5分
方向装反不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



5）安装卡瓦
5分
装不到位不得分
　
　
　



6）组装卡瓦键与控制圈，指形键接触靠拢
5分
装不到位不得分
　
　
　



7）组装引鞋
5分
装不到位不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



8）时间到停止操作
　

　
　
　

4
现场

整理
操作完后按裁判要求恢复原样
5分
没恢复扣5分
　
　
　

合计
100分
　

选项D：组装卡瓦打捞筒项目评分表

内容设定：井眼Ф152.4mm，鱼头外径：Ф120.6mm 
序号
考核  项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
打捞筒选型
所选的打捞筒应为LT-T140,将LT-T140打捞筒的上接头;打捞筒本体,引鞋挑出按组装顺序摆放到指定工作地.
30分
1)选错型号不得分

2)每选错一项配件扣5分
　
　
　

2
卡瓦及盘根（密封圈）选型
要求选择117.5～120mm的卡瓦和相应的密封盘根.
20分
1)选错型号不得分

2)每选错一项配件扣5分
　
　
　

　3
组装程序
1）清洗丝扣：打捞筒两端螺纹；上接头两端螺纹；引鞋螺纹。
15分
少洗一项扣2分
　
　
模  拟



2）涂润滑脂：所有螺纹涂润滑脂包括内筒体的卡瓦螺旋。
12分
少涂一项扣2分
　
　
模  拟



3）检查盘根并组装
3分
组装方向不对扣3分，装不平扣2分
　
　
　



4）安装筒体
5分
方向装反不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



5）安装卡瓦
5分
装不到位不得分
　
　
　



6）组装卡瓦键与控制圈，指形键接触靠拢
5分
装不到位不得分
　
　
　



7）组装引鞋
5分
装不到位不得分,余扣超过1扣扣2分
　
　
不留余扣



8）时间到停止操作
　
　
　
　
　

4
现场整理
操作完后按裁判要求恢复原样
5分
没恢复扣5分
　
　
　

合计
100分　
　
　
　

4、工具准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
链钳
10″
把
2


2
清洗盆
50mm
个
1


3
钢板尺
300mm
个
1


4
游标卡尺
0～240mm
个
1


5
钢笔或签字笔

个
1


5、设备准备（单工位）
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
卡瓦打捞筒
LT-T200
套
1


2
卡瓦打捞筒
LT-T194
套
1


3
卡瓦打捞筒
LT-T140
套
1


4
卡瓦打捞筒
LT-T127
套
1


6、材料准备
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
润滑脂

Kg
若干


2
毛巾

条
若干


3
手套

双
若干


4
柴油


若干


项目五：测绘工件（10分）

1、试题说明

按实物尺寸画出1：1比例的机械图，在合适位置标注满足加工需求的公称尺寸，加工部分精确到0.1mm，非加工部分精确到1mm。按试题给定内容在图纸上正确填写标题栏和技术要求，并在相应位置标注加工精度。工件三维尺寸在100mm以内。

主要测试技能：

（1）实际测量技能；

（2）绘制图纸技能。

2、考试方法及时间

考试方法：根据实物测量、绘制。考核时间：60min。

3、评分标准

工件测绘项目评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
视图 选择
主视图选择
5
主视图选择不当扣5分，两视图可完全表达用三视图扣3分
　
　
　



视图布局
5
根据工件大小和图纸幅面合理布置　
　
　
　

2
视图 表达
投影规律
10
与主视图之间投影规律错误，每出现一个视图扣5分




3
线段 表达
粗实线
10
按配分除以粗实线条数，为每一粗实线分值，多画少画按线条数扣分






细实线、虚线、点画线、倒角线
10
按配分除以线条总数，为每一线条分值，多画少画按线条数扣分






线条选择
10
线条选择错误，每一条扣1分　
　
　
　

4
尺寸 标注
测量尺寸
15
测量每超差±1mm,每一处1分　
　
　
　



标注基准
5
合理选择基准标注，每选择一处不合理扣1分　
　
　
　



尺寸标注
12
按配分除以必要尺寸个数，为每必要尺寸分值。按少标注尺寸个数扣分。
　
　
　

5
技术 要求
工件有关技术要求说明
8
通过符号标注或文字说明，表达技术要求，每少标注或错误使用扣1分




6
标题栏
标题栏填写
5
按要求内容填写，每错一处扣1分




7
图面
图面清洁
5

　
　
　

合计
100





4、工具准备（单工位）

序号
工具
规格
单位
数量
备注

1
三角板
长度不小于130mm
套
1 
选手自备

2
图纸
A3或A2标准图纸
张
1 
　

3
卷笔刀或削笔刀

个
1 
选手自备

3
草稿纸
A4
张
1 
　

4
铅笔
2B、HB、2H
支
若干
选手自备

5
橡皮

块
1 
选手自备

6
游标卡尺
0～150mm
把
1 
选手自备

7
绘图工具

套
1 
选手自备

项目六：计算机操作（10分）
1、试题说明

计算机是钻井工要掌握的一项基本技能，难度属于高级工以上水平。

主要测试技能：
⑴ 测试文字录入的基本技能。
⑵ 测试表格制作基本技能。
⑶ 处理文档的基本技能。
2、考试方式及时间
考试方式：计算机操作； 考核时间为30min。
3、基本要求

（1）纸型：A4。

（2）页面设计：页边距：上：2.54cm；下：2.54cm；左：3.17cm；右：3.17cm。

（3）Word文字录入全部四号宋体，首项缩进2字符；公式（居中）、单位、符号全部使用公式编辑器编辑。

（4）表头：三号宋体黑体居中。表中文字：四号仿宋居中。

4、评分标准
计算机操作项目评分表

序号
考核项目
考核内容及要求
配分
评分标准
扣分
得分
备注

1
开机
正常开机
5
开机正常得5分，否则扣5分




2
建立文件夹
在桌面上建立以自己考号为名的文件夹
10
文件夹名称错扣10分。




3
页面设计
打开Word文档进行页面设计
10
页边距错一个扣2分




4
文字录入
在Word文档中录入文字
35
字号错一处扣2分，格式错一处扣2分，公式中错一个符号扣1分。




5
表格绘制
在Word文档绘制表格
30
字号错一处扣2分，格式错一处扣2分。




6
文件保存
保存文件在文件夹
10
文件保存在文件夹得10分，否则扣10分。




合计
100


超时不得分

4、设备准备（单工位）
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
台式计算机

台
1


2
打印机

台

网络共用

5、材料准备（单工位）
序号
名称
规格
单位
数量
备注

1
打印纸
A4
张
若干


三、参赛选手自备工具清单

序号
名  称
规  格
单位
数量
备  注

1
绘图用铅笔
2B、 HB、2H
支
若干


2
橡皮

块
1


3
转笔刀

个
1


4
钢笔或签字笔

支
1


5
直尺
300mm
把
1


6
三角板
长度不小于130mm
套
1


7
游标卡尺
0～150mm
个
1


8
绘图工具

套
1
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